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1 EINLEITUNG 

Bei der Thinkproject Group werden alle unsere Handlungen von unseren Unternehmenswerten und unserem Ziel geleitet „to 

transform construction to build better lives”. Als Unternehmen, das Integrität als einen seiner Grundwerte definiert hat und danach 

strebt, ein Vorbild im Bereich der Nachhaltigkeit zu sein, setzen wir uns für die Gesundheit, die Sicherheit und das Wohlbefinden 

unserer Mitarbeiter ein. 

Der Zweck dieser Richtlinie ist es, unsere Verpflichtung zu dokumentieren, hohe Standards im Management von Gesundheit und 

Sicherheit am Arbeitsplatz bei der Thinkproject Group zu verfolgen. Wir möchten sicherstellen, dass alle Mitarbeiter, die für oder im 

Namen der Thinkproject Group arbeiten, diese Richtlinie verstehen und einhalten. 

2 VERPFLICHTUNG 

Obwohl die Thinkproject Group nicht in gleichem Maße mit Gesundheits- und Arbeitssicherheitsfragen konfrontiert ist wie 

produzierende Unternehmen, hat ein angemessenes Gesundheits- und Sicherheitsmanagement für uns Priorität. Unser Ziel ist es, 

die Gesundheit, die Sicherheit und das Wohlergehen unserer Mitarbeiter und der Mitarbeiter in unserer Lieferkette zu gewährleisten, 

indem wir uns zu Folgendem verpflichten: 

• Einhaltung aller relevanten Vorschriften und Gesetze in unserem eigenen Geschäftsbereich 

• Anforderung an unsere Lieferanten, dass sie die geltenden Gesetze zum Arbeitsschutz einhalten oder übertreffen 

• Bereitstellung einer sicheren Arbeitsumgebung und gesunder Arbeitsbedingungen für alle unsere Mitarbeiter 

• Identifizierung und Analyse von Gesundheits- und Sicherheitsrisiken und Ergreifen geeigneter Maßnahmen  

• Konsultation der Mitarbeiter in Fragen, die ihre Gesundheit und Sicherheit betreffen, und Förderung des Dialogs  

• Untersuchung und Aufarbeitung von arbeitsbezogenen Vorfällen 

• Entwicklung und Umsetzung von Notfallverfahren, einschließlich Notfallverfahren für die Evakuierung des Büros im Falle 

eines Brandes 

• Schaffung eines Umfelds, das eine ausgewogene Work-Life-Balance ermöglicht  

• Verfolgung eines Programms zur kontinuierlichen Verbesserung des Gesundheits- und Sicherheitsmanagements in der 

Thinkproject Group 

• Sensibiliserung für Gesundheits- und Sicherheitsmaßnahmen innerhalb der Thinkproject Group 

• Regelmäßige Überprüfung und Überarbeitung dieser Richtlinie 
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3 GELTUNGSBEREICH 

Diese Richtlinie gilt für die Thinkproject Group und ihre Tochtergesellschaften. 

4 VERANTWORTLICHKEITEN 

Die Gesundheit und Sicherheit der Mitarbeiter der Thinkproject Group ist eine Priorität des Senior Managements und des Vorstands. 

In jedem Unternehmen, das zur Thinkproject Group gehört, ist der lokale Manager für das Thema Gesundheit und Sicherheit am 

Arbeitsplatz verantwortlich. Vor Ort ausgebildete und ernannte Beauftragte unterstützen die lokalen Manager bei ihren Aufgaben. 

Die Leiterin der Abteilung Nachhaltigkeit ist dafür verantwortlich, dass Mindeststandards für Gesundheit und Sicherheit in den 

Verhaltenskodex für Lieferanten der Thinkproject Group integriert werden. 

5 BEZUGSDOKUMENTE 

• Verhaltenskodex 

• Richtlinie zu Menschenrechten 

• Verhaltenskodex für Lieferanten 

• Nachhaltigkeits-Richtlinie 

• Whistleblowing-Richtlinie 

6 DOKUMENTENKONTROLLE 
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